
 

 

OFFRE D’EMPLOI  

Chef.fe de projet « préfiguration d’un centre social associatif » pouvant 

évoluer vers un poste de directeur/trice du centre social 

 

La Fédération des centres sociaux de la Région Centre Val de Loire réunit 44 structures de l’animation 

de la vie sociale (centres sociaux et EVS). Elle accompagne les porteurs de projets de préfiguration de 

projet d’Animation de la vie sociale sur son territoire. 

La commune de Saint Pierre des Corps déploie une politique sociale depuis de nombreuses années 

avec un panel de services au bénéfice de la population et des familles. Par ailleurs, le vivre ensemble, 

le lien social et la participation des habitants sont des sujets qui reviennent régulièrement pour 

questionner et mettre en pratique la vie dans la cité (rompre l’isolement, développer la citoyenneté, 

lutter contre le sentiment d’insécurité, favoriser la participation des habitants, soutenir les initiatives 

et les coopérations).  

Afin de développer une réponse coordonnée pour contribuer à la cohésion sociale de la commune de 

Saint-Pierre-des-Corps, et à la suite d’une mission de préfiguration, la fédération des centres sociaux 

Centre-Val de Loire recrute un.e  chef.fe de projet. 

Placée sous la responsabilité de la fédération des centres sociaux Centre Val de Loire, représentée par 

la déléguée régionale, le/la chef.fe de projet aura pour mission d’accompagner la création de 

l’association gestionnaire du futur centre social. 

Cette mission devra s’appuyer sur les principes fondamentaux d’un Centre social à savoir l’implication 

des habitants et des acteurs du territoire. Ce poste pourra être transféré à l’association gestionnaire 

et pourra évoluer vers un poste de directeur/directrice du centre social dans le cadre d’un contrat à 

durée indéterminée avec pour mission d’élaborer et de conduire le projet social. 

Mission : Accompagner la constitution de l’association centre social en maintenant une dynamique 

avec des acteurs déjà identifiés. 

- En mobilisant un collectif d’habitant.es pour qu’il porte et fasse vivre les valeurs d’un projet 

centre social 

- En conduisant la démarche de préfiguration en y impliquant l’ensemble des ressources du 

territoire : habitants, acteurs.trices de la société civile, partenaires 

- En impulsant et menant des animations concrètes par et pour les habitant.es 

- En définissant et en créant le projet de l’association future gestionnaire du centre social 

Activités :  

- Management de projet, planification des tâches 

- Animation de séquences participatives pour faire émerger l’expression des acteurs.trices du 

territoire (habitant.es, associations, etc…) 

- Élaboration d’outils de communication pour faire connaitre la démarche 

 



 

Profil :  

- Diplôme de niveau 6 dans le domaine de l’action sociale et de l’animation : DESJEPS, master 2 

sciences humaines, sciences sociales, sciences de l’éducation 

- Expérience en développement social local et connaissance des concepts du développement du 

pouvoir d’agir des habitants 

 

Compétences attendues : 

- Maîtrise de la méthodologie de projet et des démarches/outils participatifs/animation de réunions 

- Connaissance des principes, du fonctionnement des politiques publiques locales (QPV, COG, etc) et   

de la vie associative, des centres sociaux. 

- Capacité de rédaction, d’analyse et de synthèse 

 

Capacité à :  

- Mobiliser divers acteurs.trices et créer du collectif  

- Coordonner et animer l’ensemble des partenaires tant publics, qu’associatifs ou autres acteurs 

locaux 

- Percevoir les besoins / attentes en devenir, mesurer leur faisabilité et prioriser leur réalisation 

- Rédiger, analyser et synthétiser 

 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste basé à St Pierre Des Corps 
 

 

Contrat à durée déterminée à temps complet de septembre 2023 à février 2024  

 

-  Forfait cadre. Horaires modulables, amené à travailler en soirée ou le week-end 

-  Permis B exigé  

- Indice 782 – Convention collective Elisfa 

 

 
 

 

 

 

 


